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ORDEN DEL DÍA 

 

REUNIÓN CONSEJO ACADÉMICO  

 

17 -12 - 25 

 

 

1°.- CONVENIOS, PROTOCOLOS y ACUERDOS. 

 

*VICERRECTORADO DE EXTENSIÓN E INTEGRACIÓN UNIVERSITARIA. 

Presenta:  

a) CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SALTA Y CONSEJO 

PROFESIONAL DE CIENCIAS ECONÓMICAS DEL CHACO. Expte. 27368/25. 

• Fecha de suscripción: 01 de septiembre de 2.025.  

●   Finalidad: Promover el desarrollo de actividades educativas, culturales, y científicas, 

como así la investigación en cuestiones de interés común. Colaborar en la organización 

de cursos, simposios, seminarios, talleres, conferencias, en función de los requerimientos 

y acorde al interés de ambas Instituciones. Cooperar en la organización y realización de 

instancias de formación, capacitación y actualización en temas afines. Favorecer el 

desarrollo de la educación on-line, virtual o a distancia, por medio del Sistema de 

Educación a Distancia (SEAD), y la red de Unidades de Apoyo Múltiples (UAMs) que 

UCASAL posee en todo el país y sus aliados nacionales y extranjeros. Impulsar la 

realización de Pasantías, en el marco de la Ley 26.427, lo que se llevará adelante previa 

suscripción de la documentación específica, esto es, Convenio de Pasantías y Acuerdos 

Individuales de Pasantías. Impulsar las Prácticas Profesionales Supervisadas, lo que se 

llevará adelante con el Protocolo específico gestionado y supervisado por la Unidad 

Académica correspondiente. 

●   Vigencia: Por 4 (cuatro) años. 

 

b) CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SALTA Y LA 

FUNDACIÓN REVIVIR. Expte. 27886/25. 

• Fecha de suscripción: 10 de diciembre de 2.025.  

●   Finalidad: Promover el desarrollo de actividades educativas, culturales, y científicas, 

como así la investigación en cuestiones de interés común. Colaborar en la organización 

de cursos, simposios, seminarios, talleres, conferencias, en función de los requerimientos 

y acorde al interés de ambas Instituciones. Cooperar en la organización y realización de 

instancias de formación, capacitación y actualización en temas afines. Favorecer el 
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desarrollo de la educación on-line, virtual o a distancia, por medio del Sistema de 

Educación a Distancia (SEAD), y la red de Unidades de Apoyo Múltiples (UAMs) que 

UCASAL posee en todo el país y sus aliados nacionales y extranjeros. Impulsar la 

realización de Pasantías, en el marco de la Ley 26.427, lo que se llevará adelante previa 

suscripción de la documentación específica, esto es, Convenio de Pasantías y Acuerdos 

Individuales de Pasantías. Impulsar las Prácticas Profesionales Supervisadas, lo que se 

llevará adelante con el Protocolo específico gestionado y supervisado por la Unidad 

Académica correspondiente. 

●   Vigencia: Por 4 (cuatro) años. 

 

c) CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SALTA Y LA 

UNIVERSIDAD CATÓLICA DE LA PLATA. Expte. 27882/25.  

• Fecha de suscripción: 12 de diciembre de 2.025.  

●   Finalidad: Promover el desarrollo de actividades educativas, culturales, y científicas, 

como así la investigación en cuestiones de interés común. Colaborar en la organización 

de cursos, simposios, seminarios, talleres, conferencias, en función de los requerimientos 

y acorde al interés de ambas Instituciones. Cooperar en la organización y realización de 

instancias de formación, capacitación y actualización en temas afines. Favorecer el 

desarrollo de la educación on-line, virtual o a distancia, por medio del Sistema de 

Educación a Distancia (SEAD), y la red de Unidades de Apoyo Múltiples (UAMs) que 

UCASAL posee en todo el país y sus aliados nacionales y extranjeros. Impulsar la 

realización de Pasantías, en el marco de la Ley 26.427, lo que se llevará adelante previa 

suscripción de la documentación específica, esto es, Convenio de Pasantías y Acuerdos 

Individuales de Pasantías. Impulsar las Prácticas Profesionales Supervisadas, lo que se 

llevará adelante con el Protocolo específico gestionado y supervisado por la Unidad 

Académica correspondiente.  Aunar esfuerzos en la reflexión conjunta sobre la 

implementación, análisis, seguimiento y perfeccionamiento de los protocolos sobre 

prevención de violencias que cada institución ha incorporado.  

●   Vigencia: Por 4 (cuatro) años. 

 

d) CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SALTA Y LA 

UNIVERSIDAD DEL ACONCAGUA. Expte. 27885/25.  

• Fecha de suscripción: 05 de diciembre de 2.025.  

●   Finalidad: Promover el desarrollo de actividades educativas, culturales, y científicas, 

como así la investigación en cuestiones de interés común. Colaborar en la organización 

de cursos, simposios, seminarios, talleres, conferencias, en función de los requerimientos 

y acorde al interés de ambas Instituciones. Cooperar en la organización y realización de 
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instancias de formación, capacitación y actualización en temas afines. Favorecer el 

desarrollo de la educación on-line, virtual o a distancia, por medio del Sistema de 

Educación a Distancia (SEAD), y la red de Unidades de Apoyo Múltiples (UAMs) que 

UCASAL posee en todo el país y sus aliados nacionales y extranjeros. Impulsar la 

realización de Pasantías, en el marco de la Ley 26.427, lo que se llevará adelante previa 

suscripción de la documentación específica, esto es, Convenio de Pasantías y Acuerdos 

Individuales de Pasantías. Impulsar las Prácticas Profesionales Supervisadas, lo que se 

llevará adelante con el Protocolo específico gestionado y supervisado por la Unidad 

Académica correspondiente.   

●   Vigencia: Por 4 (cuatro) años. 

 

e) PROTOCOLO ADICIONAL DE DESCUENTOS ENTRE LA UNIVERSIDAD 

CATÓLICA DE SALTA Y CONSEJO PROFESIONAL DE CIENCIAS ECONÓMICAS 

DEL CHACO. Expte. 27371/25. 

● Fecha de suscripción: 01 de septiembre de 2.025. 

● Objeto: La UCASAL se compromete a otorgar reducciones arancelarias del 10% (diez 

por ciento) sobre las cuotas mensuales de empleados, afiliados y familiares directos (hijos 

o cónyuge) que pertenezcan a CPCECH, que se inscriban en carreras de pregrado, grado 

y postgrado que dicta la UCASAL en el Sistema Presencial y Distancia.  

● Vigencia: Dos (2) años. 

 El Convenio Marco se incluye en esta OD para tratamiento s/ expte. 

27368/25. 

 

f) PROTOCOLO ADICIONAL DE DESCUENTOS ENTRE LA UNIVERSIDAD CATÓLICA 

DE SALTA Y LA FEDERACIÓN INMOBILIARIA DE LA REPÚBLICA ARGENTINA. 

Expte. 27889/25. 

•    Fecha de suscripción: 27 de noviembre de 2.025. 

● Objeto: La UCASAL se compromete a otorgar reducciones arancelarias del 10% (diez 

por ciento) sobre las cuotas mensuales de asociados que pertenezcan a la FIRA y sus 

familiares directos (cónyuge o hijos), que se inscriban en la carrera de Corredor 

Inmobiliario y Martillero Público perteneciente a la Facultad de Ciencias Jurídicas de la 

UCASAL en su modalidad presencial y distancia. 

● Vigencia: Dos (2) años. 

 Antecedentes: Convenio Marco_ RR 1056/19. 
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g) PROTOCOLO ADICIONAL DE DESCUENTOS ENTRE LA UNIVERSIDAD 

CATÓLICA DE SALTA Y SOCIEDAD COSMOPOLITA DE SOCORROS MUTUOS. 

Expte. 27881/25.  

•    Fecha de suscripción: 08 de septiembre de 2.025. 

● Objeto: La UCASAL se compromete a otorgar reducciones arancelarias del 10% (diez 

por ciento) sobre las cuotas mensuales de empleados, miembros del consejo directivo y 

sus familiares directos (cónyuge o hijos), que pertenezcan a la SOCIEDAD 

COSMOPOLITA, que se inscriban en carreras de pregrado, grado y postgrado que dicta 

la UCASAL en el Sistema Presencial y Distancia. 

● Vigencia: Dos (2) años. 

 Antecedentes: Convenio Marco_ RR 1042/25. 

 

*SECRETARÍA DE ASUNTOS INTERNACIONALES.  

Presenta:  

h) CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN CULTURAL, EDUCATIVA Y CIENTÍFICA 

ENTRE LA UNIVERSIDAD CEU FERNANDO III Y LA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE 

SALTA. Expte. 27386/25. 

• Fecha de suscripción: 02 de diciembre de 2.025. 

• Finalidad: El presente Convenio tiene por objeto regular la colaboración entre la 

Universidad CEU Fernando III y la UCASAL para el desarrollo de iniciativas conjuntas con 

el objeto de conocer, seguir y proponer actividades de cooperación entre ambas 

entidades. Realización conjunta de actividades culturales, educativas, editoriales y 

científicas.  Colaboración y asistencia técnica en diversos campos y prestación de 

servicios de interés mutuo. Realización de prácticas formativas sin relación laboral que 

conduzcan a completar sus estudios académicos. Movilidad de estudiantes y profesorado 

entre ambas instituciones.  Promover la colaboración en el campo de la investigación.  

• Vigencia: Por cuatro (4) años, prorrogables por períodos iguales previo acuerdo de 

las partes.  

 

i) CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN ACADÉMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD 

CATÓLICA DE COSTA RICA Y LA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SALTA. Expte. 

27616/25. 

• Fecha de suscripción: 08 de diciembre de 2.025. 

• Finalidad: El presente Convenio tiene por objeto establecer un programa de 

cooperación para coadyuvar a la formación de estudiantes, académicos, colaboradores e 

investigadores para la promoción y desarrollo de sus respectivas áreas de interés. 
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Posibles áreas de cooperación: La modalidad de pasantías (y estancias) académicas de 

profesores, investigadores, miembros del staff o estudiantes dirigidas a la realización de 

trabajos conjuntos en áreas de interés o para asesoría o investigación; El intercambio de 

estudiantes será el primer motivo de colaboración entre las dos universidades, durante 

cuatrimestres, semestres o años académicos completos en cualquiera de las carreras; 

Actividades conjuntas y participación de académicos de ambas instituciones a través de 

publicaciones especializadas, cursos, seminarios, talleres, encuentros, coloquios, 

congresos y conferencias; Investigación en ámbitos de aplicabilidad social.  

•  Vigencia: El presente Convenio será efectivo a partir de la fecha de su firma por los 

representantes de ambas instituciones y continuará vigente por un período indefinido 

hasta que cualquiera de las partes de por concluido este acuerdo por escrito.  

 

 

2°.- AUSPICIOS. 

 

*VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO. 

Presenta:  

a) SOLICITUD A SUMARSE COMO INSTITUCIÓN COLABORADORA AL PROYECTO 

INTERNACIONAL TITULADO: “DETERMINANTES DE LOS NIVELES Y DE LA 

ADHERENCIA A LA ACTIVIDAD FÍSICA EN JÓVENES UNIVERSITARIOS DE 

DIFERENTES PAÍSES”. Expte. 27649/25.  
• Proyecto a cargo del Investigador principal José Manuel Delfa de la Morena, 

Coordinador Funcional del Área de Educación Física y Deportiva. Facultad de 

Ciencias de la Salud. Universidad Rey Juan Carlos (URJC), España.  

• Finalidad: La participación de la Universidad Católica de Salta como entidad 

colaboradora que permitiría enriquecer el alcance del estudio con datos y perspectivas 

del contexto argentino, contribuyendo al desarrollo de evidencia científica de carácter 

internacional sobre hábitos de actividad física en población universitaria. Constituir el 

primer paso hacia la formalización de un convenio bilateral de colaboración académica 

entre la UCASAL y la URJC, orientado a fomentar la movilidad académica, científica y 

formativa entre ambas instituciones. 

• Finalización prevista: 30 de junio de 2.026. 

 

 

3°.- REGLAMENTOS. 
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*FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS Y VETERINARIAS.  

Presenta:  

a) PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DEL REGLAMENTO DE LA FACULTAD (RI N° 

423/25). Expte. 27852/25.  

 

 

4°.- CONCURSOS DOCENTES. 

 

*FACULTAD DE ARTES Y CIENCIAS.  

Presenta:  

a) Resolución Interna N° 1173/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 3 (tres) 

cargos docentes en la categoría de AYUDANTE DOCENTE para la materia Psicología 

General (asignatura de 1° año, Primer semestre), de la carrera de Licenciatura en 

Psicología. Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros 

Titulares: Dutto, Diego; Díaz González Lourdes; Vitulli Moya Marcela. Miembros 

Suplentes: Saavedra, Nuria; González Vieta, Sofía.; Clark, Amelia. Expte. 27173/25. 

 

b) Resolución Interna N° 1175/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 2 (dos) 

cargos docentes en la categoría de AYUDANTE DOCENTE para la materia 

Neuropsicología (asignatura de 1° año, Régimen Anual), de la carrera de Licenciatura 

en Psicología. Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: 

Miembros Titulares: Fráncica, Patricia; Vázquez, Mario; Carraro, José.  Miembros 

Suplentes: Guijarro, Sonia; Torres Jiménez, Mariana; Martínez, Sebastián. Expte. 

27176/25.  

 

c) Resolución Interna N° 1174/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de AUXILIAR DOCENTE para la materia Neuropsicología 

(asignatura de 1° año, Régimen Anual), de la carrera de Licenciatura en Psicología. 

Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros Titulares: 

Fráncica, Patricia; Vázquez, Mario; Carraro, José.  Miembros Suplentes: Guijarro, Sonia; 

Torres Jiménez, Mariana; Martínez, Sebastián. Expte. 27174/25.  

  

d) Resolución Interna N° 1176/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 
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cargo docente en la categoría de AUXILIAR DOCENTE para la materia Psicolingüística  

(asignatura de 2° año, Primer Semestre), de la carrera de Licenciatura en Psicología. 

Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros Titulares: 

Sorrentino, Antonella; Garijo Solange; Garnero, Fiorella. Miembros Suplentes: Soler, Ana 

Lucía; Torres Jiménez, Mariana; Guijarro, Sonia. Expte. 27177/25.  

 

e) Resolución Interna N° 1177/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 3 (tres) 

cargos docentes en la categoría de AYUDANTE DOCENTE para la materia 

Psicolingüística  (asignatura de 2° año, Primer Semestre), de la carrera de Licenciatura 

en Psicología. Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: 

Miembros Titulares: Sorrentino, Antonella; Garijo Solange; Garnero, Fiorella. Miembros 

Suplentes: Soler, Ana Lucía; Torres Jiménez, Mariana; Guijarro, Sonia. Expte. 27178/25.  

 

f) Resolución Interna N° 1178/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de AUXILIAR DOCENTE para la materia Psicología 

Forense (asignatura de 5° año, Primer Semestre), de la carrera de Licenciatura en 

Psicología. Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros 

Titulares:  Taritolay, Analía; Alonso, Matilde; Clark, Amelia. Miembros Suplentes: Torres 

Gálvez, Pilar; González Barrau, Luciana; González, María Eugenia. Expte. 27179/25.  

 

g) Resolución Interna N° 1182/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de AUXILIAR DOCENTE para la materia Lingüística I 

(ACC) (asignatura de 3° año, Primer Semestre), de la carrera de Traductorado Público 

en Inglés y Profesorado en Inglés. Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los 

Docentes: Miembros Titulares: Company, Susana; Mena, Luciana; Sivero, Nicolás. 

Miembros Suplentes: Patrón Costas, Valeria; Salinas, María Inés; Rioja, Alba. Expte. 

27216/25. 

 

h) Resolución Interna N° 1181/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de AUXILIAR DOCENTE para la materia Fonética y 

Práctica de Laboratorio Dirigido II (ACC) (asignatura de 1° año, Segundo Semestre), 

de la carrera de Traductorado Público en Inglés y Profesorado en Inglés. Designa como 

miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros Titulares: Irrazabal, 
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Fernanda; Sagarnaga, Ana; Patrón Costas, Valeria. Miembros Suplentes: Sivero, Nicolás; 

Salinas, María Inés; Rioja, Alba. Expte. 27215/25.  

 

i) Resolución Interna N° 1183/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de AUXILIAR DOCENTE para la materia Lingüística II 

(ACC) (asignatura de 3° año, Segundo Semestre), de la carrera de Traductorado Público 

en Inglés y Profesorado en Inglés. Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los 

Docentes: Miembros Titulares: Company, Susana; Mena, Luciana; Sivero, Nicolás. 

Miembros Suplentes: Patrón Costas, Valeria; Salinas, María Inés; Rioja, Alba. Expte. 

27217/25.  

 

j) Resolución Interna N° 1180/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de AUXILIAR DOCENTE para la materia Fonética y 

Práctica de Laboratorio Dirigido I (ACC) (asignatura de 1° año, Primer Semestre), de 

la carrera de Traductorado Público en Inglés y Profesorado en Inglés. Designa como 

miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros Titulares: Irrazabal, 

Fernanda; Sagarnaga, Ana; Patrón Costas, Valeria.  Miembros Suplentes: Sivero, 

Nicolás; salinas, María Inés; Rioja, Alba. Expte. 27214/25.  

 

k) Resolución Interna N° 1195/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de PROFESOR ADJUNTO para la materia Psicología 

Educacional (asignatura de 3° año, Régimen Anual), de la carrera de Licenciatura en 

Psicología. Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros 

Titulares: Oiene, Silvia; González, María Eugenia; Tolaba, Carmen Mónica.  Miembros 

Suplentes: Taritolay, Analía; Torres Gálvez, Pilar; Callieri, Ivanna. Expte. 27619/25.  

 

l) Resolución Interna N° 1197/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de PROFESOR ADJUNTO para la materia Gramática 

Inglesa III (ACC) (asignatura de 2° año, Primer Semestre), de la carrera de Traductorado 

Público en Inglés y Profesorado en Inglés. Designa como miembros del Tribunal 

Evaluador a los Docentes: Miembros Titulares: Salinas, María Inés; Alemán, María; 

Amaduro, Inés. Miembros Suplentes: Diaz, Nancy; Patrón Costas, Valeria; Ramallo, 

Karina. Expte. 27677/25.  
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m) Resolución Interna N° 1198/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de PROFESOR ADJUNTO para la materia Gramática 

Inglesa IV (ACC) (asignatura de 2° año, Segundo Semestre), de la carrera de 

Traductorado Público en Inglés y Profesorado en Inglés. Designa como miembros del 

Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros Titulares: Salinas, María Inés; Alemán, 

María; Amaduro, Inés. Miembros Suplentes: Diaz, Nancy; Patrón Costas, Valeria; 

Ramallo, Karina. Expte. 27678/25.  

 

n) Resolución Interna N° 1232/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de AYUDANTE DOCENTE para la materia Fonética y 

Práctica de Laboratorio Dirigido I (ACC) (asignatura de 1° año, Primer Semestre), de 

la carrera de Traductorado Público en Inglés y Profesorado en Inglés. Designa como 

miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros Titulares: Irrazabal 

Fernanda; Sagarnaga Ana; Patrón Costas Valeria. Miembros Suplentes: Sivero Nicolás; 

Salinas María Inés; Rioja Alba. Expte. 27931/25. 

 

ñ) Resolución Interna N° 1233/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de AYUDANTE DOCENTE para la materia Fonética y 

Práctica de Laboratorio Dirigido II (ACC) (asignatura de 1° año, Segundo Semestre), 

de la carrera de Traductorado Público en Inglés y Profesorado en Inglés. Designa como 

miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros Titulares: Irrazabal 

Fernanda; Sagarnaga Ana; Patrón Costas Valeria. Miembros Suplentes: Sivero Nicolás; 

Salinas María Inés; Rioja Alba. Expte. 27932/25. 

 

*FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD.  

Presenta:  

o) Resolución Interna N° 128/25: SOLICITAR a Vicerrectorado Académico la 

aprobación del Dictamen del Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 

un (1) cargo en la categoría de AUXILIAR DOCENTE en la asignatura Fisiología 

correspondiente al 1° año, de la carrera de Licenciatura en Kinesiología y Fisioterapia. 

PROPONE DESIGNAR a la Dra. Paula Gabriela Ragone, DNI N° 29.337.140. Expte. 

20960/25. 
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p) Resolución Interna N° 127/25: SOLICITAR a Vicerrectorado Académico la 

aprobación del Dictamen del Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 

dos (2) cargos en la categoría de AYUDANTE DOCENTE en la asignatura Fisiología 

correspondiente al 1° año, de la carrera de Licenciatura en Kinesiología y Fisioterapia. 

PROPONE DESIGNAR a la Lic. Adriana Marisol Tolaba, DNI N° 26.164.226, y Lic. 

Paola Andrea Burgos Sandoval, DNI N° 31.164.226. Expte. 20963/25. 

 

q) Resolución Interna N° 126/25: SOLICITAR a Vicerrectorado Académico la 

aprobación del Dictamen del Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 

un (1) cargo en la categoría de PROFESOR ADJUNTO en la asignatura Fisiología 

correspondiente al 1° año, de la carrera de Licenciatura en Kinesiología y Fisioterapia. 

PROPONE DESIGNAR a la Dra. María Fernanda García Bustos, DNI N° 26.904.521. 

Expte. 20964/25. 

 

r) Resolución Interna N° 125/25: SOLICITAR a Vicerrectorado Académico la aprobación 

del Dictamen del Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir un (1) cargo 

en la categoría de PROFESOR ADJUNTO en la asignatura Histología correspondiente 

al 1° año, de la carrera de Licenciatura en Kinesiología y Fisioterapia. PROPONE 

DESIGNAR a la Prof. M.V. María de los Milagros de Haro, DNI N° 29.997.575. Expte. 

20965/25. 

 

s) Resolución Interna N° 124/25: SOLICITAR a Vicerrectorado Académico la 

aprobación del Dictamen del Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 

dos (2) cargos en la categoría de AUXILIAR DOCENTE en la asignatura Histología 

correspondiente al 1° año, de la carrera de Licenciatura en Kinesiología y Fisioterapia. 

PROPONE DESIGNAR al Prof. Esp. Natanael Ángel Amado, DNI N° 36.128.536 y M.V. 

Flavia Mariela Rivero, DNI N° 35.447.930. Expte. 20966/25. 

 

*FACULTAD DE CIENCIAS JURÍDICAS.  

Presenta:  

t) Resolución Interna N° 391/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de PROFESOR ADJUNTO y 1 (un) cargo de AYUDANTE 

DOCENTE para la materia Documentología I correspondiente al 2° año, Régimen Anual, 

de la carrera de Licenciatura en Criminalística, Modalidad Presencial, Delegación 

Jujuy, Plan 2.001. Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: 

Miembros Titulares: Lic. Fabián Sergio Moyano; Lic. Francisco Baudillo Lobos; Lic. 
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Roberto W. González. Miembros Suplentes: Lic. Enrique Prueguer; Lic. Miguel Ángel 

Córdoba; Lic. José Antonio Carrizo. Expte. 25885/25.  

 

u) Resolución Interna N° 392/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de PROFESOR ADJUNTO y 1 (un) cargo de AYUDANTE 

DOCENTE para la materia Inspecciones Oculares y Levantamiento de Rastros 

correspondiente al 1° año, Régimen Anual, de la carrera de Licenciatura en 

Criminalística, Modalidad Presencial, Delegación Jujuy, Plan 2.001. Designa como 

miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros Titulares: Lic. Fabián Sergio 

Moyano; Lic. Francisco Baudillo Lobos; Lic. Roberto W. González. Miembros Suplentes: 

Lic. Enrique Prueguer; Lic. José Antonio Carrizo; Lic. Miguel Ángel Córdoba. Expte. 

25887/25.  

 

v) Resolución Interna N° 1768/25: SOLICITAR a la Sra. Vicerrectora Académica la 

aprobación del Dictamen del Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 

un (1) cargo en la categoría de “PROFESOR ADJUNTO”, Cátedra B y un (1) 

“PROFESOR ADJUNTO”, Cátedra C en la asignatura Derecho Penal Parte Especial 

correspondiente al 3° año, 1° Semestre de la carrera de Abogacía, Modalidad distancia, 

Plan 2.019. PROPONE DESIGNAR al Abog. Bello, Lucas, D.N.I. N° 38.152.555, 

Cátedra C y al Abog. Barrionuevo, Eduardo Arturo, D.N.I. N° 22.676.141, Cátedra B 

en la materia objeto del mencionado concurso. Expte. 32995/24.  

 

*FACULTAD DE ARQUITECTURA Y URBANISMO.  

Presenta:  

w) Resolución Interna N° 235/25: SOLICITAR a la Sra. Vicerrectora Académica la 

aprobación de la Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición 

para cubrir 2 (dos) cargos docentes en la categoría de AUXILIAR DOCENTE para la 

asignatura Matemática (1° Año, Régimen Anual) de la carrera de Arquitectura.  Designa 

como miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros Titulares: Ing. 

Mazzaglia, Rolando Guillermo; Arq. Roncaglia, Carla Lilian; Ing. Viveros, Raúl Bruno 

Daniel.  Miembros Suplentes: Arq. Carrizo, Fabiola Cristina; Arq. Bernad, Guadalupe; 

Acuña, Daniel Roberto. Expte. 27566/25.  

 

x) Resolución Interna N° 236/25: SOLICITAR a la Sra. Vicerrectora Académica la 

aprobación de la Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición 

para cubrir 2 (dos) cargos docentes en la categoría de AUXILIAR DOCENTE para la 
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asignatura Construcciones I (1° Año, Régimen Anual) de la carrera de Arquitectura.  

Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros Titulares: Arq. 

Pereyra, Virgilio Andrés Ramón; Arq. Rodas, Fernando Edgar; Arq. Carrizo, Fabiola 

Cristina.  Miembros Suplentes: Ing. Mazzaglia, Rolando Guillermo; Arq. Dahud, Ceferina 

Silvia; Ing. Viveros, Raúl Bruno Daniel. Expte. 27568/25.  

 

y) Resolución Interna N° 237/25: SOLICITAR a la Sra. Vicerrectora Académica la 

aprobación de la Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición 

para cubrir 2 (dos) cargos docentes en la categoría de AUXILIAR DOCENTE para la 

asignatura Construcciones II (2° Año, Régimen Anual) de la carrera de Arquitectura.  

Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros Titulares: Arq. 

Pereyra, Virgilio Andrés Ramón; Arq. Rodas, Fernando Edgar; Arq. Roncaglia, Carla 

Lilian.  Miembros Suplentes: Ing. Mazzaglia, Rolando Guillermo; Arq. Bernad, Guadalupe; 

Arq. Ibañez, Pedro. Expte. 27574/25.  

 

z) Resolución Interna N° 238/25: SOLICITAR a la Sra. Vicerrectora Académica la 

aprobación de la Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición 

para cubrir 1 (un) cargo docente en la categoría de AUXILIAR DOCENTE para la 

asignatura Estructuras I (2° Año, Régimen Anual) de la carrera de Arquitectura.  Designa 

como miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros Titulares: Ing. Lesser, 

Néstor Eugenio; Ing. Viveros, Raúl Bruno Daniel; Arq. Morales, Eduardo Daniel. 

Miembros Suplentes: Arq. Tiranti, Gabriela María Laura; Ing. Mazzaglia, Rolando 

Guillermo; Arq. Gonorazky, Tania Verónica. Expte. 27578/25.  

 

aa) Resolución Interna N° 239/25: SOLICITAR a la Sra. Vicerrectora Académica la 

aprobación de la Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición 

para cubrir 1 (un) cargo docente en la categoría de AUXILIAR DOCENTE para la 

asignatura Construcciones III (3° Año, Régimen Anual) de la carrera de Arquitectura.  

Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros Titulares: Arq. 

Pereyra, Virgilio Andrés Ramón; Arq. Gonorazky, Tania Verónica; Arq. Dahud, Ceferina 

Silvia. Miembros Suplentes: Ing. Mazzaglia, Rolando Guillermo; Arq. Ibánez, Pedro; Arq. 

Barrionuevo, Juan Daniel. Expte. 27584/25.  

 

ab) Resolución Interna N° 241/25: SOLICITAR a la Sra. Vicerrectora Académica la 

aprobación de la Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición 

para cubrir 1 (un) cargo docente en la categoría de PROFESOR TITULAR para la 

asignatura Planeamiento I (3° Año, Régimen Anual) de la carrera de Arquitectura.  
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Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros Titulares: Arq. 

Casares, Marta; Arq. Prone, Pablo Andrés; Arq. Puerari, Gustavo Mario. Miembros 

Suplentes: Arq. Bragos, Oscar; Arq. Zamarian, Armando Javier; Arq. Matach, Guillermo 

Enrique. Expte. 27593/25.  

 

ac) Resolución Interna N° 242/25: SOLICITAR a la Sra. Vicerrectora Académica la 

aprobación de la Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición 

para cubrir 1 (un) cargo docente en la categoría de AUXILIAR DOCENTE para la 

asignatura Organización de Obras (4° Año, Régimen Anual) de la carrera de 

Arquitectura.  Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros 

Titulares: Arq. Prone, Pablo Andrés; Arq. Ibánez, Pedro; Arq. Barrionuevo, Juan Daniel. 

Miembros Suplentes: Ing. Mazzaglia, Roando Guillermo; Ing. Viveros, Raúl Bruno Daniel; 

Arq. Rengifo Lozano, Luis Fernando. Expte. 27611/25.  

 

ad) Resolución Interna N° 240/25: SOLICITAR a la Sra. Vicerrectora Académica la 

aprobación de la Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición 

para cubrir 1 (un) cargo docente en la categoría de PROFESOR TITULAR para la 

asignatura Diseño III – Comisión 1 (3° Año, Régimen Anual) de la carrera de 

Arquitectura.  Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros 

Titulares: Arq. Liliana Ferrero; Arq. Matach, Guillermo Enrique; Arq. Puerari, Gustavo 

Mario. Miembros Suplentes: Arq. Efraín Lema; Arq. Prone, Pablo Andrés; Arq. Zamarian, 

Armando Javier. Expte. 27638/25.  

 

ae) Resolución Interna N° 243/25: SOLICITAR a la Sra. Vicerrectora Académica la 

aprobación de la Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición 

para cubrir 1 (un) cargo docente en la categoría de PROFESOR TITULAR para la 

asignatura Legal (5° Año, Régimen Anual) de la carrera de Arquitectura.  Designa como 

miembros del Tribunal Evaluador a los Docentes: Miembros Titulares: Arq. Efraín, Lema; 

Abog. Fernández, Miguel Omar; Arq. Puerari, Gustavo Mario. Miembros Suplentes: Arq. 

Liliana Ferrero; Arq. Carrizo, Fabiola Cristina; Arq. Prone, Pablo Andrés. Expte. 27660/25. 

 

*ESCUELA UNIVERSITARIA DE TRABAJO SOCIAL.  

Presenta:  

af) Resolución Interna N° 116/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de PROFESOR ADJUNTO para la asignatura Estudios 

Sociodemográficos I (2° Año, Segundo Semestre, Plan 2.022) de la carrera de 
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Licenciatura en Trabajo Social.  Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los 

Docentes: Miembros Titulares: Dra. María Rosa Chachagua; Lic. Matías Scalabrini; Ing. 

Mario Contreras. Miembros Suplentes: Mg. Roberto Dinarte Velázquez; Lic. María Sofía 

Virasoro; Esp. Karina Antonella Tarcaya. Expte. 27747/25. 

 

ag) Resolución Interna N° 117/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de PROFESOR ADJUNTO para la asignatura Estudios 

Sociodemográficos II (3° Año, Primer Semestre, Plan 2.022) de la carrera de 

Licenciatura en Trabajo Social.  Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los 

Docentes: Miembros Titulares: Dra. María Rosa Chachagua; Lic. Matías Scalabrini; Ing. 

Mario Contreras. Miembros Suplentes: Mg. Roberto Dinarte Velázquez; Lic. María Sofía 

Virasoro; Esp. Karina Antonella Tarcaya. Expte. 27749/25. 

 

ah) Resolución Interna N° 118/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de PROFESOR ADJUNTO para la asignatura 

Planificación y Trabajo Social (3° Año, Régimen Anual, Plan 2.022) de la carrera de 

Licenciatura en Trabajo Social.  Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los 

Docentes: Miembros Titulares: Lic. Flavia Fernanda Vilte; Esp. Karina Antonella Tarcaya; 

Lic. Matías Scalabrini. Miembros Suplentes: Mg. Roberto Dinarte Velázquez; Lic. María 

Eugenia Bernal; Lic. María Sofía Virasoro. Expte. 27751/25. 

 

ai) Resolución Interna N° 119/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de PROFESOR AUXILIAR para la asignatura 

Planificación y Trabajo Social (3° Año, Régimen Anual, Plan 2.022) de la carrera de 

Licenciatura en Trabajo Social.  Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los 

Docentes: Miembros Titulares: Lic. Flavia Fernanda Vilte; Esp. Karina Antonella Tarcaya; 

Lic. Matías Scalabrini. Miembros Suplentes: Mg. Roberto Dinarte Velázquez; Lic. María 

Eugenia Bernal; Lic. María Sofía Virasoro. Expte. 27752/25. 

 

aj) Resolución Interna N° 120/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de PROFESOR ADJUNTO para la asignatura Prácticas 

Profesionalizantes IV: Familia (4° Año, Régimen Anual, Plan 2.022) de la carrera de 

Licenciatura en Trabajo Social.  Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los 
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Docentes: Miembros Titulares: Esp. Karina Antonella Tarcaya; Lic. Matías Scalabrini; Dr. 

Walter Abel Giribuela. Miembros Suplentes: Dra. María Belén Verón Ponce; Esp. Víctor 

Hugo Ligarribay; Lic. María Sofía Virasoro. Expte. 27753/25. 

 

ak) Resolución Interna N° 121/25: SOLICITAR al Sr. Rector la aprobación de la 

Convocatoria a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir 1 (un) 

cargo docente en la categoría de PROFESOR AUXILIAR para la asignatura Prácticas 

Profesionalizantes IV: Familia (4° Año, Régimen Anual, Plan 2.022) de la carrera de 

Licenciatura en Trabajo Social.  Designa como miembros del Tribunal Evaluador a los 

Docentes: Miembros Titulares: Esp. Karina Antonella Tarcaya; Lic. Matías Scalabrini; Dr. 

Walter Abel Giribuela. Miembros Suplentes: Dra. María Belén Verón Ponce; Esp. Víctor 

Hugo Ligarribay; Lic. María Sofía Virasoro. Expte. 27754/25. 

 

 

5°.-RÉGIMEN DE PERMANENCIA.  

 

*FACULTAD DE ARTES Y CIENCIAS.  

Presenta:  

a) Resolución Interna N° 1172/25: SOLICITAR a la Sra. Vicerrectora Académica la 

Convocatoria a Evaluación de Desempeño de la docente Nuria Monserrat Saavedra 

en el cargo de Ayudante Docente de la Carrera de Licenciatura en Psicología, en la 

asignatura Psicología Profunda. Expte. 27172/25.  

 

 

6°.- CARRERAS. 

 

*FACULTAD DE CIENCIAS JURÍDICAS.  

Presenta:  

a) NUEVA CARRERA DE ESCRIBANÍA - PLAN DE ESTUDIO DEL CICLO DE 

COMPLEMENTACIÓN CURRICULAR.  MODALIDAD A DISTANCIA. Expte. 23884/25. 

 

b) MODIFICACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIO DE LA CARRERA DE ESCRIBANÍA. 

CICLO DE COMPLEMENTACIÓN CURRICULAR. MODALIDAD PRESENCIAL. Expte. 

23894/25. 

 

*FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS Y VETERINARIAS. 

Presenta:  



16 
 

c) AD – REFERENDUM DEL RECTOR LAS MODIFICACIONES DEL PLAN DE 

ESTUDIO 2.008 DE LA CARRERA DE CIENCIAS VETERINARIAS (RF 424/25), 

aprobado por RR 1031/08. Expte. 27844/25.  

 

 

7°.- CURSOS – TALLERES – DIPLOMATURAS. 

 

*ESCUELA UNIVERSITARIA DE TRABAJO SOCIAL.  

Presenta:  

a)  DIPLOMATURA EN TRABAJO SOCIAL DEPORTIVO. Expte. 26549/25. 

• Modalidad: Virtual. 

● Lugar y Fecha de realización: 10 de abril al 07 de agosto de 2.026.  

● Carga horaria: 105 horas. 

● Equipo Docente: Lic. Salas, Raúl; Mg. Naranjo, José Leandro; Lic. Guantay, María 

Dulce; Lic. Flores, Noemi Alicia; Prof. Pistan, María de los Ángeles. 

● Objetivos: Conocer y analizar las características y potencialidades del Trabajo Social 

Deportivo. Promover consolidación como un espacio socio-ocupacional clave. Adquirir los 

conocimientos teóricos y prácticos necesarios para el desempeño profesional en el 

ámbito del Trabajo Social Deportivo. 

● Destinatarios: Trabajadores/as Sociales, Licenciados/as en Trabajo Social o 

Licenciados/as en Servicio Social, y/o Asistentes Sociales. 

● Presupuesto Aprobado. 

 

*FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS Y VETERINARIAS.  

Presenta:  

b) DIPLOMATURA UNIVERSITARIA EN ENFERMEDADES ZOONÓTICAS 

EMERGENTES Y REEMERGENTES - 3RA EDICIÓN. Expte. 27478/25.  

• Modalidad: Virtual. 

● Lugar y Fecha de realización: 06 de abril al 15 de diciembre de 2.026.  

● Carga horaria: 170 horas. 

● Equipo Docente: Dra. Sánchez Negrette, Olga; Dr. Tarabla, Héctor; Esp. Tolaba, 

Malvina María Marcela; Mg. Graiff, Diego; Dr. Cicuttin, Gabriel; Dra. Armitano, Rita Inés; 

Mg. Prietto, Mónica Alejandra; Dr. Rosa, Juan Ramón; Dr. Szelag, Enrique Alejandro; Dr. 

Mortola, Eduardo; Dra. Martin, Paula Lorena; Esp. Rollan, Iván; M.V. Jensen Lloyd, Oscar; 

Mg. Fernández, Gustavo; Mg. Mazzuca, Analía Josefina; Dra. Pardini, Lais; Dr. Barrera, 

Antonio Daniel; Esp. Battistella, Gabriel Armando; Dr. Russo, Gabriel; Mg. Chacón, Yone 

Alejandra; 
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Dr. Wiemeyer, Guillermo María; Esp. Cardozo, Silvia Patricia; Dr. Fariña, Fernando; Dra. 

Vizoso Pinto, María Guadalupe.  

● Objetivos: Contribuir a la generación de equipos de trabajos integrados y con 

pensamiento críticos. Brindar herramientas que les permitan a los cursantes y docentes 

la prevención, tratamiento, control de las enfermedades emergentes y re-emergentes de 

origen zoonótico y eventualmente la erradicación de muchas de ellas, adaptadas a sus 

contextos locales. Promover acciones tendientes a favorecer la salud del hombre y de los 

animales, contribuyendo a la disminución de la morbilidad y la mortalidad de las especies 

debidas a las zoonosis. 

● Destinatarios: Profesionales que se desempeñan en distintas áreas de la salud: 

médicos, médicos veterinarios, bioquímicos y biólogos. 

● Presupuesto Aprobado. 

 

c) DIPLOMATURA UNIVERSITARIA EN TERAPIA NEURAL. Expte. 27781/25.  

• Modalidad: Virtual. 

● Lugar y Fecha de realización: 30 de marzo al 07 de diciembre de 2.026.  

● Carga horaria: 196 horas. 

● Equipo Docente: M.V. Aita, Ricardo; Dr. Kaczewer, Jorge Jaime; M.V. Mora Portilla, 

Julio Enrique; M.V. Ferrel Moreno, Edwin Antonio; Esp. Clavijo Sánchez, Catalina; Esp. 

Ricci, Natalia; Esp. Gramajo Salomón, Juan Pablo; Esp. Rodrigues Tavares, Cecilia 

María; Esp. Trova, Gabriela Beatriz; M.V. Pereyra Rozas, María Sol.  

● Objetivos: Brindar el marco teórico que hay en torno a los fundamentos científicos de 

la Terapia Neural. Ampliar los conceptos profesionales, vinculando la formación de los 

médicos veterinarios con especialistas Médicos y Odontólogos. Desarrollar el 

pensamiento complejo, dando la posibilidad al profesional de ejercer con su conocimiento 

y responsabilidad el crecimiento de la Terapia Neural en sus bases científicas y técnicas. 

Enseñar las técnicas existentes y desarrollar nuevas técnicas, referidas a la práctica 

concreta de la TN en la clínica diaria. 

● Destinatarios: Veterinarios, Médicos Veterinarios, Médicos Veterinarios Zootecnistas, 

o equivalentes en otros países, con experiencia en clínica de pequeños animales e interés 

en la Terapia Neural, ya sea con formación anterior en la misma o no. En el componente 

virtual podrán participar profesionales de ciencias de la salud interesados en la temática. 

● Presupuesto Aprobado. 

 

d) DIPLOMATURA UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DE ENDOCRINOLOGÍA EN 

PEQUEÑOS ANIMALES. Expte. 27827/25. 

• Modalidad: Virtual. 
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● Lugar y Fecha de realización: 22 de abril al 09 de diciembre de 2.026.  

● Carga horaria: 90 horas. 

● Equipo Docente: Dr. Castillo, Víctor Alejandro; M.V. Ghersevich, María Carolina; Esp. 

Alfonso Suarez, Martha Patricia; Dr. Ramos Saavedra, Julio Rogelio; Mg. González Villar, 

Franco; Mg. Zapata Montoya, Marlyn;  M.V. Peña Bengoa, Macarena Ignacia; Esp. 

Manghera, Paula Mariana; Lic. Quesada Segura, Melissa María; Mg. Maurenzig, Nelson; 

Mg. Petta, Adrián Pablo; Dr. Carzoli Mimbacas, Hugo Adrián; Esp. Soler Arias, Elber; M.V. 

Folch Gómez, Siegfried Rudolf; Mg. Espiñeira, Ignacio; Esp. Bosetti, Fernanda; M.V. 

Sabatini, María Verónica. 

● Objetivos: Acercar la endocrinología veterinaria al clínico general. Comenzar un 

proceso de formación en endocrinología veterinaria con visión propia de la región centro 

y sud americana. Que el clínico veterinario pueda conocer y aplicar diferentes alternativas 

diagnósticas y terapéuticas adecuadas y pueda, llegado el caso, escoger el más 

conveniente a su realidad cotidiana y regional. Consolidar un grupo de veterinarios con 

orientación en endocrinología veterinaria en diferentes países y ciudades, intercambiando 

experiencias y puntos de vista. 

● Destinatarios: Veterinarios, Médicos Veterinarios, Médicos Veterinarios Zootecnistas, 

o equivalentes en otros países, con experiencia en clínica de pequeños animales e interés 

en Endocrinología Veterinaria, ya sea con formación anterior en la misma o no. 

● Presupuesto Aprobado. 

 

e) DIPLOMATURA UNIVERSITARIA EN ANESTESIOLOGÍA Y ALGIOLOGÍA DE 

PEQUEÑOS ANIMALES. Expte. 27828/25. 

• Modalidad: Presencial. 

● Lugar y Fecha de realización: 23 de marzo al 28 de diciembre de 2.026; Sede 

Central. 

● Carga horaria: 160 horas. 

● Equipo Docente: M.V. Fedre, Cristian Luis; Dra. Tarragona, Lisa; Dr. Lorenzutti, 

Augusto Matías; Dr. Nejamkin, Pablo; Dr. Otero, Pablo Ezequiel; M.V. Ceballos, Martin 

Rodolfo; Dra. Crosignani, Nadia; Esp. Fuensalida, Santiago; Mg. Donati, Pablo; Esp. 

Zaccagnini, Andrea.  

● Objetivos: Brindar un espacio de formación para médicos veterinarios orientado a la 

anestesiología y algiología orientada a pequeños animales con fuerte hincapié en el 

criterio clínico, la toma de decisiones y la resolución de problemas antes, durante y 

después de una anestesia. 

● Destinatarios: Veterinarios, Médicos Veterinarios, Médicos Veterinarios Zootecnistas, 

o equivalentes en otros países. 
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● Presupuesto Aprobado. 

 

f) DIPLOMATURA UNIVERSITARIA EN MEDICINA FELINA. Expte. 27830/25. 

• Modalidad: Virtual. 

● Lugar y Fecha de realización: 07 de abril al 07 de diciembre de 2.026. 

● Carga horaria: 96 horas. 

● Equipo Docente: Esp. Céspedes, Javier Marcelo; M.V. Paoloni, Raúl Javier; M.V. 

Mouly, Javier Roberto; M.V. Ceballos, Martin Rodolfo; M.V. Zubaldía, Marta; M.V. 

Jaliquias, Alexis; Mg. Bartolomeo, Mario; Esp. Despuys, Gabriela Lujan; M.V. Auzmendi, 

Carlos; Esp. Ruidiaz, Viviana; Dr. Miceli, Diego Daniel; Mg. García, Jorge Daniel; M.V. 

Pera, Alfredo Rubén; Esp. Molina, Estela Marina; Dr. Zeinsteger, Pedro; Dr. Sande Casal, 

Pablo Horacio; Esp. Wolberg, Andrea Cecilia; Esp. Rigazzi, Adrián Enrique; M.V. 

Soberano, Edgardo Martín; Esp. Varela, María Soledad; M.V. Salinas, María De La Paz.  

● Objetivos: Brindar una formación integral y actualizada en medicina felina. Fomentar 

el abordaje de las particularidades anatomofisiologicas, conductuales y patológicas de los 

felinos domésticos, promoviendo un desempeño profesional ético y de excelencia. 

● Destinatarios: Veterinarios, Médicos Veterinarios, Médicos Veterinarios, 

Zootecnistas, o equivalentes en otros países. 

● Presupuesto Aprobado. 

 

g) DIPLOMATURA UNIVERSITARIA DE ULTRASONOGRAFÍA ABDOMINAL 

DIAGNÓSTICA EN PEQUEÑOS ANIMALES. Expte. 27831/25. 

• Modalidad: Virtual. 

● Lugar y Fecha de realización: 27 de marzo al 27 de noviembre de 2.026. 

● Carga horaria: 150 horas. 

● Docente: Esp. Núñez, Carlos Alberto. 

● Objetivos: Formación en ecografía abdominal para realizar estudios precisos con 

criterio clínico. Brindar una formación sistemática y actualizada en ultrasonografía 

abdominal diagnóstica en pequeños animales, que permita a los profesionales adquirir 

las competencias necesarias para realizar estudios ecográficos con precisión técnica, 

criterio clínico y adecuada interpretación de los hallazgos. 

● Destinatarios: Veterinarios, Médicos Veterinarios, Médicos Veterinarios Zootecnistas, 

o equivalentes en otros países. 

● Presupuesto Aprobado. 

 

h) DIPLOMATURA UNIVERSITARIA EN DERMATOLOGÍA CLÍNICA DE ANIMALES 

DE COMPAÑÍA. Expte. 27832/25. 
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● Modalidad: Presencial. 

● Lugar y Fecha de realización: 18 de abril al 13 de diciembre de 2.026. 

● Carga horaria: 144 horas. 

● Equipo Docente: Esp. Reynés, Lisandro; M.V. Dacak, Diego; Esp. Álvarez, Silvina; 

Esp. Manzuc, Pablo; Esp. Pereiro, Leticia; M.V. Gil, Lucas; M.V. Scarpa, Miguel; Esp. 

Alonso, Marcelo Javier; M.V. Grandinetti, Jesica; Mg. García, Jorge Daniel.  

● Objetivos: Formar profesionales capaces de abordar y resolver afecciones 

dermatológicas en animales de compañía. Fortalecer la formación especializada en 

dermatología clínica de animales de compañía, integrando conocimientos técnicos y 

teóricos que permitan responder al avance de la Medicina Veterinaria y a la creciente 

demanda de servicios de calidad. 

● Destinatarios: Veterinarios, Médicos Veterinarios, Médicos Veterinarios, 

Zootecnistas, o equivalentes en otros países. 

● Presupuesto Aprobado. 

 

*FACULTAD DE ARTES Y CIENCIAS.  

Presenta:  

i) CURSO DE POSTGRADO “COMUNICACIÓN POLÍTICA DIGITAL: AUDITORÍA Y 

ANÁLISIS ESTRATÉGICO”. Expte. 27631/25.  

• Modalidad: Virtual. 

● Lugar y Fecha de realización: 05 de marzo al 30 de abril de 2.026.  

● Carga horaria: 36 horas. 

● Docente: Mg. Lic. Enz, Carolina. 

● Objetivos: Comprender el funcionamiento del ecosistema digital aplicado a la 

comunicación política. Realizar diagnósticos de presencia digital mediante auditorías 

sistemáticas. Analizar métricas de visibilidad, interacción y posicionamiento. Comparar 

estrategias comunicacionales mediante benchmarking político. Aplicar métodos de social 

listening para identificar percepciones y tendencias. Evaluar reputación digital y 

coherencia narrativa en distintos actores. Integrar los aprendizajes en un informe práctico 

final. 

● Destinatarios: Profesionales y miembros de la comunidad educativa vinculados a la 

comunicación, el periodismo, la ciencia política, la gestión pública, la sociología, el 

marketing digital y las áreas institucionales. Equipos de comunicación gubernamental, 

partidos políticos, consultoras, organizaciones sociales y toda persona interesada en 

estrategias digitales aplicadas a la comunicación política. 

● Presupuesto Aprobado. 
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j) CURSO DE POSGRADO: DIVERSIDAD E INCLUSIÓN EDUCATIVA EN LA 

ENSEÑANZA DE INGLÉS. Expte. 27630/25.  

• Modalidad: Virtual. 

● Lugar y Fecha de realización: 06 de marzo al 29 de mayo de 2.026.  

● Carga horaria: 120 horas. 

● Equipo Docente: Lic. Pérez Fernández, Margarita; Mg. Canulli, Viviana Inés; Lic. Del 

Río, Romina.  

● Objetivos: Adquirir herramientas teóricas y prácticas para diseñar propuestas 

inclusivas y accesibles en inglés. Analizar críticamente los marcos normativos nacionales 

e internacionales sobre inclusión educativa. Comprender la discapacidad y la diversidad 

como construcciones sociales, culturales y políticas. Reconocer y desarticular barreras 

curriculares, comunicacionales y actitudinales en el nivel superior. Promover estrategias 

didácticas y recursos accesibles para el aprendizaje del inglés como lengua extranjera en 

contextos inclusivos. 

● Destinatarios: Profesores de inglés como lengua extranjera, traductores de inglés y a 

la comunidad educativa. 

● Presupuesto Aprobado. 

 

k) CURSO: EL DEPORTE DESDE UNA PERSPECTIVA HUMANISTA. Expte. 27801/25.  

• Modalidad: Virtual. 

● Lugar y Fecha de realización: 06 de marzo al 03 de abril de 2.026.  

● Carga horaria: 30 horas. 

● Docente: Mg. De Francesco, Gabriel. 

● Objetivos: Analizar el deporte desde una mirada humanista para comprender su 

impacto social y formativo. Delimitar el concepto de Deporte y su injerencia social. Arribar 

a un concepto de Persona desde las distintas posturas antropológicas. Considerar la 

importante injerencia del Deporte como herramienta de desarrollo personal y social. 

Diferenciar medios y fines de la actividad deportiva. Resaltar la importancia del deporte 

en cuanto a la inclusión social. Buscar el bienestar de la persona como central de la 

práctica deportiva. 

● Destinatarios: Comunidad educativa y Profesionales del área de la psicología, 

psicopedagogía, salud, educación y ciencias sociales. Deportistas, entrenadores y 

familiares de deportistas. Docentes. 

● Presupuesto Aprobado. 

 

*FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD.  

Presenta:  
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l) DIPLOMATURA DE EQUINOTERAPIA PARA PROFESIONALES DE LA SALUD. 

Expte. 27784/25.  

• Modalidad: Híbrido. 

● Lugar y Fecha de realización: 09 de mayo al 30 de noviembre de 2.026; Sede 

Central. 

● Carga horaria: 180 horas. 

● Equipo Docente: Lic. Kolton, Mónica Ruth; Lic. Valdez Rosado, Facundo Miguel; Lic. 

Aldazábal, Marcela; Tec. Cataldi Fleming, Elena; Sr. Hardoy, Martin; Dra. Settepassi, 

Verónica; Lic. Núñez Fariña, María Constanza; M.V. Cataldi, Lucia; Lic. Fea, Etel; Tec. 

Van Der Stratten, Claudine; Lic. La Rosa, Antonella; Lic. Pini, Isabel; Lic. Rodríguez 

Alcobendas, Malena. 

● Objetivos: Formar profesionales de la salud con conocimientos y habilidades en 

equinoterapia. Capacitar a los participantes en el uso terapéutico de los caballos, 

brindándoles herramientas para tratar a personas con discapacidad mediante la 

equinoterapia, integrando técnicas de rehabilitación física y emocional. Promover la 

inclusión social a través de la actividad física. Incentivar el trabajo en equipo inter y 

transdisciplinario. Brindar herramientas para la seguridad y manejo de los caballos en 

actividades terapéuticas. Fomentar la investigación continua. 

● Destinatarios: Profesionales de la Salud y la Educación. 

● Vinculación: Fundación De Equinoterapia Del Azul – Salta. Sin página web - Solo 

redes sociales. 

● Presupuesto Aprobado. 

 

m) DIPLOMATURA EN ABORDAJE DE LA VOZ BASADO EN LA EVIDENCIA. Expte. 

27786/25.  

• Modalidad: Virtual. 

● Lugar y Fecha de realización: 12 de mayo al 27 de octubre de 2.026. 

● Carga horaria: 84 horas. 

● Equipo Docente: Esp. Lic. Musso, Miryam; Lic. Marti, Yamila Berenice; Esp. Jara 

Morales, Rodrigo; Lic. Jerez, Rodrigo; Dr. Guzmán, Marco. 

● Objetivos: Capacitar profesionales en fisiología de la voz con base en evidencia 

científica. Profundizar en el conocimiento científico de la fisiología vocal, articulando teoría 

y práctica desde la evidencia. Desarrollar competencias para la rehabilitación de 

alteraciones vocales, con especial énfasis en la aplicación clínica y pedagógica. 

Favorecer la investigación interdisciplinaria, vinculando aportes de la otorrinolaringología, 

la fonoaudiología, la acústica y la pedagogía vocal. Promover el uso saludable y funcional 

de la voz. 
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● Destinatarios: Lic. en Fonoaudiología. Estudiantes avanzados. 

● Presupuesto Aprobado. 

 

n) DIPLOMATURA HUMANIZACIÓN DE LA ATENCIÓN EN ORGANIZACIONES DE 

SALUD. Expte. 27822/25. 

• Modalidad: Virtual. 

● Lugar y Fecha de realización: 12 de agosto al 26 de noviembre de 2.026. 

● Carga horaria: 120 horas. 

● Equipo Docente: Mg. Lardies, Natalia; Lic. Herrero, María Victoria; Esp. Lardiés, 

Julieta; Lic. Liendro, Silvana Macarena; Lic. Brovelli, Karina; Esp. Isa, Mariana; Abg. 

Guzmán Magno, Analíz; Lic. Lanciano, Verónica; Lic. González Cao, Ximena; Lic. Morelli, 

Eugenia; Esp. Battista, Lilian. 

● Objetivo: Promover el análisis, reflexión y aplicación de principios de humanización 

en la atención en salud. Diseñar estrategias orientadas a humanización de los servicios, 

incorporando criterios de cuidado, participación, equidad y accesibilidad. Desarrollar 

habilidades comunicacionales y relacionales en las organizaciones y sus usuarios. 

Identificar indicadores, metodologías para evaluar la experiencia del usuario, influencia 

de procesos institucionales, clima organizacional desde un enfoque humanizado. 

Incorporar herramientas de gestión que promuevan bienestar y autocuidado del personal 

de salud. 

● Destinatarios: Profesionales médicos, terapistas ocupacionales, psicomotricistas, 

nutricionistas, enfermeros, psicólogos, kinesiólogos - fisioterapeutas, asistentes sociales 

y profesionales del equipo de salud en general. 

● Presupuesto: Aprobado. 

 

ñ) DIPLOMATURA UNIVERSITARIA EN REHABILITACIÓN Y READAPTACIÓN 

DEPORTIVA. Expte. 27821/25. 

• Modalidad: Híbrido. 

● Lugar y Fecha de realización: 28 de marzo al 12 de diciembre de 2.026; Sede 

Central. 

● Carga horaria: 200 horas. 

● Equipo Docente: Mg. Lic. Visentini, Carlos Federico; Lic. Tarcaya, Germán Esteban; 

Lic. Willig, Gabriel; Lic. Di Santo, Mario César; Lic. Caprotta, Marcos; Mg. Lic. Sampietro, 

Matías; Mg. Lic. Diaz Spaventa, Mariana; Mg. Lic. Tallano, Laura Marcela; Esp. Lic. 

Romañuk, Andrés; Dr. Souto, Dario Oscar; Lic. Blasco, Andrés Alejandro; Esp. Lic. Singh, 

Cecilia Del Valle; Dr. Ronzio, Oscar Ariel; Tec. Orellana Pérez, Oscar; Lic. De Renzis, 

Gustavo; Caprini, Facundo Martín. 
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● Objetivo: Promover una formación integral en fisioterapia, kinesiología, biomecánica 

y ciencias del deporte. Capacitar a los estudiantes en técnicas avanzadas de diagnóstico, 

tratamiento y readaptación de lesiones deportivas. Fomentar la investigación y la 

innovación en el campo de la rehabilitación deportiva, promoviendo el desarrollo de 

nuevas técnicas y enfoques terapéuticos. Desarrollar un sentido ético y profesional en los 

estudiantes, preparándolos para trabajar en equipos multidisciplinarios y en diversos 

contextos deportivos. 

● Destinatarios: Lic. en Kinesiología, Lic. en Fisiatría, Fisioterapeutas, Kinesiólogos y 

demás integrantes del equipo salud. 

● Presupuesto: Aprobado. 

 

o) CURSO: LESIONES EN MÉDULA ESPINAL: ABORDAJE TERAPÉUTICO. Expte. 

27823/25. 

• Modalidad: Virtual. 

● Lugar y Fecha de realización: 21 de abril al 09 de mayo de 2.026. 

● Carga horaria: 18 horas. 

● Equipo Docente: Lic. Pirog, Gisela Vanina; Lic. Kolton, Monica Ruth; Esp. Lic. Uberti, 

Diego.  

● Objetivo: Brindar herramientas prácticas para evaluación y tratamiento del paciente 

con lesión medular. Incrementar la participación de cada profesional interviniente en los 

equipos de Rehabilitación, fortaleciendo su roll. Trabajar sobre los fundamentos de la 

práctica clínica en Neurorehabilitación en las lesiones medulares; aplicando pensamiento 

crítico y científico. Entrenar recursos técnicos, manuales, tecnológicos que se utilizan 

actualmente para mejorar la calidad de vida de personas con lesión medular. Fomentar 

la formación en Neurorehabilitación en la lesión medular. 

● Destinatarios: Lic. en Kinesiología y Fisioterapia, Lic. En terapia Ocupacional o 

Terapistas Ocupacionales, Médicos Rehabilitadores, otros integrantes del Equipo de 

rehabilitación. 

● Presupuesto: Aprobado. 

 

*ESCUELA UNIVERSITARIA DE EDUCACIÓN FÍSICA.  

Presenta:  

p) CURSO DE ACTUALIZACIÓN EN ACTIVIDAD FÍSICA Y ENTRENAMIENTO 

APLICADO A LA GERIATRÍA. Expte. 25797/25.  

• Modalidad: Híbrido. 

● Lugar y Fecha de realización: 06 de marzo al 16 de mayo de 2.026; Sede Central. 

● Carga horaria: 100 horas. 
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● Equipo Docente: Dr. Engel, Carlos Alfredo; Mg. Lic. Mentesana, Agustina; Dra. 

Campero, Aída Evangelina; Mg. Lic. Balastegui, José Antonio; Lic. González, María 

Cecilia; Mg. Gutiérrez Arapa, Pedro Ceferino; Lic. Cisneros, Andrea Cecilia; Lic. Doña, 

María Andrea; Lic. Muñoz Granados, Joaquín Esteban; Lic. Anze, Natalia Lorena.  

● Objetivos: Formar un profesional capaz de realizar una planificación adaptada al 

adulto mayor. Desarrollar competencias para aplicar principios biomecánicos de 

entrenamiento y ejercicios físicos específicos en personas mayores. Diseñar 

planificaciones con sus respectivas adaptaciones a distintos niveles y objetivos, logrando 

una mejor calidad de vida, mayor autonomía y promoviendo hábitos saludables. 

● Destinatarios: Profesores de educación física, instructores, entrenadores, alumnos 

avanzados de dichas carreras. 

● Presupuesto Aprobado. 

 

*FACULTAD ESCUELA DE NEGOCIOS.  

Presenta:  

q) BOOTCAMP: PLANEACIÓN ESTRATÉGICA CON IAG. Expte. 27847/25. 

• Modalidad: Virtual. 

● Lugar y Fecha de realización: 06 de abril al 15 de abril de 2.026. 

● Carga horaria: 16 horas. 

● Docente: Mg. Lic. Limarino Cazón, Marco Antonio.  

● Objetivos: Entrenar en la formulación y propuestas de estrategias pertinentes a los 

objetivos organizacionales. 

● Destinatarios: Dueños de Pymes. Mandos medios. Responsables de planificación. 

Empresarios. Emprendedores. Comunidad Educativa de posgrados vinculados a la 

planeación y comunidad Ucasal. 

● Presupuesto Aprobado. 

 

r) BOOTCAMP OKR & GenAI. Expte. 27848/25. 

• Modalidad: Virtual. 

● Lugar y Fecha de realización: 08 al 17 de junio de 2.026. 

● Carga horaria: 16 horas. 

● Docente: Mg. Lic. Limarino Cazón, Marco Antonio.  

● Objetivos: Adquirir las herramientas para elaborar OKR utilizando a la IA generativa 

como asistente.  

● Destinatarios: Dueños de Pymes. Mandos medios. Responsables de planificación. 

Empresarios. Emprendedores. Comunidad Educativa de posgrados vinculados a la 

planeación y comunidad Ucasal. 
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● Presupuesto Aprobado. 

 

s) DIPLOMATURA EN TRANSPORTE Y CAMBIO CLIMÁTICO. Expte. 27849/25. 

• Modalidad: Virtual. 

● Lugar y Fecha de realización: 08 de junio al 08 de noviembre de 2.026. 

● Carga horaria: 80 horas. 

● Equipo Docente: Mg. Lic. Ventancu, Arnaldo Martin; Mg. Aguilar, Marcelo Ariel; Mg. 

Barros, Silvina Eugenia; Mg. Diaz, Marisa.  

● Objetivos: Tomar conciencia sobre la relación entre transporte y medio ambiente 

sensibilizado. Desarrollar habilidades y soluciones, enfatizando en la necesidad de 

capacitar a los participantes en soluciones prácticas, políticas públicas, nuevas 

tecnologías y estrategias para mitigar las emisiones del sector del transporte. Abordar 

desde un enfoque interdisciplinario, los principales conceptos, cuestiones y relaciones 

entre cuestión ambiental y el desarrollo del sector de transporte y energético. Conocer las 

principales características de los ambientes nacionales y sus bases naturales. 

● Destinatarios: Funcionarios, agentes estatales, profesionales, técnicos, 

investigadores y comunidad UCASAL. 

● Presupuesto Aprobado. 

 

t) CURSO: PROGRAMA EJECUTIVO “Desarrollo de Habilidades Blandas (Nivel 1)”. 

Expte. 27850/25. 

• Modalidad: Virtual. 

● Lugar y Fecha de realización: 13 de abril al 13 de septiembre de 2.026. 

● Carga horaria: 120 horas. 

● Equipo Docente: Dr. Iovino, Gustavo; Mg. Lic. Limarino Cazón, Marco Antonio; Mg. 

Dobronich, Verónica Jimena; Mg. Russo, Carmelo;  Mg. Pastore, Rolando; Mg. Sarain, 

Walter Ricardo; Mg. Vargas Foix, Juan. 

● Objetivos: Desarrollar y certificar de manera progresiva las competencias blandas en 

entornos organizacionales. Comunicación y Retroalimentación. Trabajo en Equipo y 

Mediación. Liderazgo Adaptativo y Motivación. Inteligencia Emocional. Pensamiento 

Crítico y Toma de Decisiones. Gestión del Tiempo y Productividad. 

● Destinatarios: Personal de conducción de organizaciones; Comunidad UCASAL. 

● Presupuesto Aprobado. 

 

u) CURSO: INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA A MARKETING Y MANAGEMENT. 

Expte. 27851/25. 

• Modalidad: Virtual. 
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● Lugar y Fecha de realización: 06 de mayo al 10 de julio de 2.026. 

● Carga horaria: 45 horas. 

● Docente: Mg. Brunetta, Hugo. 

● Objetivos: Comprender cómo la IA está cambiando las reglas del juego en el 

marketing y la gestión. Conocer las principales herramientas y aplicaciones de IA en el 

ámbito empresarial. Identificar oportunidades para aplicar IA en áreas clave del negocio. 

Desarrollar habilidades para implementar estrategias basadas en IA que potencien la 

personalización y la eficiencia operativa. Integrar IA en la toma de decisiones estratégicas 

para mejorar la competitividad empresarial. 

● Destinatarios: Profesionales de marketing, ejecutivos y gerentes de empresas, 

consultores, emprendedores y comunidad Ucasal. 

● Presupuesto Aprobado. 

 

v) DIPLOMATURA EN LOGÍSTICA Y TRANSPORTE DE MERCANCÍAS PELIGROSAS. 

Expte. 27897/25.  

• Modalidad: Virtual. 

● Lugar y Fecha de realización: 15 de abril al 10 de julio de 2.026. 

● Carga horaria: 80 horas. 

● Equipo Docente: Mg. Lic. Ventancu, Arnaldo Martin; Ing. Pickling Febres, Arturo; Ing. 

Agr. Berdini, Rocío Mariana; Cpn Dib, César Ernesto; Lic. Rivelli, Bixquert, Felipe; Esp. 

Lic. Sandoval, Walter Rolando.  

● Objetivos: Dominar la gestión de mercancías peligrosas con normativas 

internacionales y nacionales. Conocer y aplicar la normativa vigente sobre el manejo de 

mercancías peligrosas. Identificar y clasificar correctamente las mercancías peligrosas. 

Comprender los riesgos asociados con cada tipo de mercancía peligrosa. Implementar 

procedimientos seguros para el almacenamiento, manipulación y transporte de estas 

mercancías. Desarrollar habilidades para la respuesta a emergencias y la mitigación de 

incidentes relacionados con 

mercancías peligrosas. 

● Destinatarios: Profesionales, encargados y empleados con responsabilidades en las 

áreas de logística y cadena de abastecimiento de empresas que presentan servicios de 

provisión de productos químicos, lubricantes, sustancias explosivas a empresas mineras, 

agroindustriales, hospitalaria y de asistencia sanitaria, hidrocarburos. Consultores, 

auditores, transportistas y autoridades reguladores vinculados con dichas actividades. 

Presupuesto Aprobado. 

 

*ESCUELA UNIVERSITARIA DE TURISMO.  
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Presenta:  

w) DIPLOMATURA ESTRATEGIAS COMPETITIVAS Y SOSTENIBLES PARA 

TURISMO. Expte. 27853/25.  

• Modalidad: Virtual. 

● Lugar y Fecha de realización: 08 de abril al 04 de agosto de 2.026. 

● Carga horaria: 160 horas. 

● Equipo Docente: Mg. Lic. Loza, Nadia Verónica; Mg. Lic. Cerrizuela, Patricia 

Alejandra; Lic. Storniolo, Federico Andrés. 

● Objetivos: Impulsar la adopción de prácticas sustentables y estándares de calidad en 

empresas turísticas. Facilitar el aprendizaje y la aplicación de métodos para elaborar y 

evaluar planes de negocio rentables y de triple impacto para servicios turísticos. Brindar 

herramientas para gestionar la comunicación e influir en públicos internos y externos. 

Capacitar en análisis del entorno, producto y consumidor turista, empleando técnicas de 

segmentación, investigación de mercados y marketing digital para mejorar la 

competitividad del sector turístico. 

● Destinatarios: Emprendedores. Empresarios. Miembros de Organizaciones Civiles 

vinculadas al desarrollo local o al turismo. Dirigentes Empresariales. Estudiantes de 

Turismo. Graduados UCASAL. 

● Presupuesto Aprobado. 

 

 

8°.- VARIOS. 

 

*VICERRECTORADO DE EXTENSIÓN E INTEGRACIÓN UNIVERSITARIA.  

Presenta:  

a) XV CONVOCATORIA PARA PROYECTOS DE EXTENSIÓN. BASES DE 

POSTULACIÓN. Expte. 27713/25. 

• Destinatarios: Podrán presentar proyectos y programas de extensión miembros de la 

comunidad UCASAL de las Unidades Académicas, Vicerrectorados, Programas e 

Institutos de la UCASAL de forma independiente o en conjunto, tanto del sistema 

presencial como a distancia. Se entiende como comunidad UCASAL a docentes, 

administrativos, colaboradores de las diferentes sedes de UCASAL en el país. Aquellos 

estudiantes, graduados u organizaciones sociales que deseen presentar proyectos, 

deberán contar con el respaldo de un colaborador dependiente de la UCASAL 

(mencionados anteriormente). Todas las presentaciones deberán ser acompañadas con 

el debido respaldo de alguna Unidad Académica o área de la Universidad. 

• Fecha de convocatoria: Del 16 de diciembre de 2.025 al 13 de marzo de 2.026. 
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• Periodo de ejecución: abril a diciembre 2.026. 

 

b) III CONVOCATORIA PARA PROGRAMAS DE EXTENSIÓN. BASES DE 

POSTULACIÓN. Expte. 27714/25. 

• Postulación: Podrán presentar proyectos y programas de extensión miembros de la 

comunidad UCASAL de las Unidades Académicas, Vicerrectorados, Programas e 

Institutos de la UCASAL de forma independiente o en conjunto, tanto del sistema 

presencial como a distancia. Se entiende como comunidad UCASAL a docentes, 

administrativos, colaboradores de las diferentes sedes de UCASAL en el país. Aquellos 

estudiantes, graduados u organizaciones sociales que deseen presentar proyectos, 

deberán contar con el respaldo de un colaborador dependiente de la UCASAL 

(mencionados anteriormente). Todas las presentaciones deberán ser acompañadas con 

el debido respaldo de alguna Unidad Académica o área de la Universidad. 

• Fecha de convocatoria: Del 16 de diciembre de 2.025 al 03 de abril de 2.026. 

• Periodo de ejecución: mayo de 2.026 a diciembre 2.027. 

 

*SECRETARÍA DE ASUNTOS INTERNACIONALES.  

Presenta:  

c) ACTA DE PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES EN EL “PROGRAMA COMPASS 

INTERNACIONAL” – 4° COHORTE. Expte. 27618/25. 

 Antecedente: RR 328/25. 

 

*EDITORIAL EUCASA. 

Presenta:  

d) SOLICITUD DE PUBLICACIÓN DEL LIBRO “A CORAZÓN ABIERTO. PEDIATRAS 

QUE TRANSFORMARON EL VIEJO HOSPITAL DE NIÑOS EN SALTA”. Coordinado 

por Marta Demeco de Moya y Carlos Eduardo Bassani, Expte. 27060/25. 

 


