ORDEN DEL DIA

REUNION CONSEJO ACADEMICO

13-12-2023

1°.- CONVENIOS, PROTOCOLOS y ACUERDOS.

* VICERRECTORADO DE EXTENSION E INTEGRACION UNIVERSITARIA:

Presenta:

i) Los siguientes Convenios Marco entre la UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTAYy:

e CURTIEMBRE ARLEI S. A. Suscripto en fecha: 26/10/23. Expte. 32797/23.

e INSTITUTO DE ENSENANZA SUPERIOR N°6023 “DR. ALFREDO LOUTAIF”.
Suscripto en fecha: 04/08/23. Expte. 27844/23.

e RED DE SERVICIOS MEDINA S.A. Suscripto en fecha: 16/11/23. Expte. 32801/23.

e CAMARA DEL TABACO DE JUJUY. Suscripto en fecha 06/11/23. Expte 32805/23

e INSTITUTO UNIVERSITARIO PROVINCIAL DE SEGURIDAD DE JUJUY. Suscripto en
fecha 30/10/23. Expte 32806/23

e COLEGIO DE ABOGADOS DE LA CUARTA CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DEL
CHACO. Suscripto en fecha 04/12/23. Expte 33882/23

Los convenios tienen como propdsito articular un sistema de colaboracion amplia entre las partes
en razén de sus respectivos objetivos; promover el desarrollo de actividades educativas, culturales
y cientificas como asi la investigacion en cuestiones de interés comun; colaborar en la organizacion
de cursos, simposios, seminarios, talleres, conferencias, en funcion de los requerimientos y acorde
al interés de las Instituciones; cooperar en la organizacion y realizacion de instancias de formacion,
capacitacion y actualizacion en temas afines. Posibilitar la realizacion de pasantias en el marco de
la Ley 26.427.

Los convenios tienen vigencia por cuatro (4) afios.

i) CONVENIO MARCO DE COLABORACION Y COOPERACION entre la UNIVERSIDAD
CATOLICA DE SALTA, el CONSEJO PROFESIONAL DE CIENCIAS ECONOMICAS DE SALTA
y la FEDERACION ARGENTINA DE CONSEJOS PROFESIONALES DE CIENCIAS
ECONOMICAS. Suscripto en fecha 15/11/23. Expte 33884/23

Las partes convienen en establecer relaciones de complementacion, cooperacion y asistencia
reciproca de caracter académico, cultural, tecnolégico y de servicio. Dichas relaciones se
efectivizaran por la adopcion de medidas de coordinacién y accién en comun en todas las areas
propias de su incumbencia, toda vez que las circunstancias lo ameriten. Las instituciones
signatarias manifiestan su voluntad de llevar a cabo, entre otras, las siguientes acciones: Actuar
cada una como organismo asesor de la otra en relevamiento y resolucion de problemas sobre
temas de su competencia. Colaborar en proyectos de investigacion y desarrollo que la contraparte

tenga en ejecucion, intercambiando informacion y personal idoneo. Organizar conferencias,



seminarios, cursos y otras acciones relativas a temas de interés de alguna de las partes.
Desarrollar programas de formacion profesional y atenciébn comunitaria que permitan satisfacer las
demandas generadas por la comunidad, comprometiendo la participacion de los actores sociales
en su gestion.

El presente convenio tendra vigencia por un periodo de cuatro (4) afios a contar desde la fecha de

Su suscripcion.

i) Convenio de Pasantia entre la UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA y la siguiente

Empresa:

* DERGAM S.R.L. Suscripto el 09/08/23 - Expte.20748/23.
* CARVAJAL & ASOC. SAS. Suscripto el 24/11/23. Extpe. 32220/23
* C & C EMPRENDIMIENTOS S.R.L. Suscripto el 24/11/23. Expte 32210/23

Mediante los convenios se pone en marcha un sistema de pasantia dentro del marco de la Ley
Nacional N° 26.427. Los convenios tienen como proposito la realizacion de las pasantias
posibilitando al estudiante de la Universidad la adquisicion de experiencia profesional en la
Empresa, como complemento de la formacion académica recibida. Los objetivos pedagogicos de
las pasantias que se celebraran consisten en permitir la aplicacion directa de los conocimientos de
la carrera respectiva en las distintas areas de la actividad empresarial, el desarrollo de aptitudes
necesarias para la gestion profesional y el manejo de herramientas informaticas, sociales y
técnicas para aplicar en los conocimientos adquiridos en la Universidad.

Los convenios rigen por el plazo de un afio y se prorroga por un nuevo periodo en forma

automatica.

iv) CONVENIO ERASMUS + DE MOVILIDAD ENTRE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA
Y LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALENCIA SAN VICENTE MARTIR. Suscripto en fecha
05/12/23. Expte 33519/23

El presente Convenio, tiene por objetivos facilitar la colaboracion entre la UCV y UCASAL en
actividades de investigacion, formacién de alumnos/as y personal y de intercambio de expertos y
profesionales de diversos ambitos.

El mismo tendr& vigencia hasta el afio 2027.

v) PROTOCOLO ADICIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA Y LA CAMARA
DE COMERCIO, INDUSTRIA, TURISMO, SERVICIOS Y PRODUCCION DE BDO. DE IRIGOYEN.
Suscripto el 13/11/23. Expte. 26646/23

Mediante el presente Protocolo se otorgaran reducciones arancelarias del 10% (diez por ciento)
sobre las cuotas mensuales de empleados y asociados que pertenezcan a la CAMARA y sus
familiares directos, que se inscriban en carreras de pregrado, grado y postgrado que dicta la
UCASAL en el Sistema Presencial y Distancia.

El presente Protocolo tendra vigencia por dos (2) afios.



vi) PROTOCOLO ADICIONAL N° 1 ENTRE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA Y EL
INSTITUTO UNIVERSITARIO PROVINCIAL DE SEGURIDAD DE JUJUY. Suscripto el 30/10/23.
Expte. 32808/23.

A través del presente Acuerdo las Partes se compromenten a: Seleccionar catedras que compartan
contenidos curriculares para promover el intercambio estudiantil, definiendo objetivo, cupos,
duracién, lugar de cursado y modalidad de evaluacién. Organizar el intercambio entre docentes
desde la generacion de espacios de debate, integracion de saberes e intercambio de experiencias,
teniendo en cuenta la trayectoria profesional y docente, el/los espacio/ s curricular/ es a cargo,
objetivos definidos para cada encuentro. Cada actividad que se desprenda del presente protocolo
debera fonnalizarse en un documento que incluya: objetivos, actores involucrados, plan de accion,
cronograma, presupuesto, evaluacion e informe final. Elaborar un informe anual donde se incluyan
todas las actividades desarrolladas en el marco del presente protocolo adicional.

El presente protocolo tendra una duracién de dos afos.

vi) PROTOCOLO ADICIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA Y LA
CONGREGACION DE LOS CANONIGO REGULARES DE LETRAN. Suscripto el 06/12/23.
Expte. 34033/23.

Mediante el presente Protocolo se otorgara | (una) beca modalidad presencial y durante el ciclo
lectivo 2024, para 1 (un) alumno ingresante de UCASAL, sacerdote de la CONGREGACION. El
beneficio otorgado en este protocolo se aplicara a la matricula y los aranceles mensuales de 1 (un)
alumno: 50% de beca (en matricula y cuotas).

(viii) PROTOCOLOS ESPECIFICOS DE VOLUNTARIADO Y APRENDIZAJE SERVICIO entre la
UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTAy:

* FUNDACION MANOS ABIERTAS SALTA. Suscripto el 21/06/23 - Expte. 32774/23.

Mediante el Protocolo las partes se comprometen a implementar un Sistema de Voluntariado y
Aprendizaje Servicio, conforme previsiones reguladas por la UCASAL mediante Resolucion
Rectoral N° 446/20, con el objeto de incentivar la expresion de valores solidarios y de
responsabilidad social en sus alumnos y graduados. La participacidon no genera entre el alumno o
graduado y la Fundacion otros vinculos que los expresamente previstos en los protocolos. Entre
los objetivos de la Préactica, se destacan los siguientes: a) Posibilitar la vinculacion de estudiantes
y graduados con diferentes actores y situaciones sociales. b) Realizar un servicio solidario
destinado a cubrir necesidades reales de una comunidad. c) Vivir una experiencia directa en el
campo de las relaciones humanas vigentes en los ambitos donde le toque actuar, midiendo sus
aptitudes y detectando desajustes propios y ajenos en dicho campo.

El protocolo tendra vigencia por dos afios a partir de la fecha de su firma.

* FACULTAD ESCUELA DE NEGOCIOS.

Presenta:



i) PROTOCOLO ADICIONAL ENTRE CENTRO DE ESTUDIOS CHINOS Y
LATINOAMERICANOS (CECLA) Y LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA (UCASAL) PARA
EL CURSADO DE LA MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS (MBA) DE UCASAL
POR PROFESIONALES DE LA REPUBLICA POPULAR DE CHINA A EFECTUARSE EN LA
CIUDAD DE SALTA - ARGENTINA, de fecha 12/09/23. Expte 33679/23.

El presente protocolo tiene como objeto: Establecer las acciones de colaboracion y cooperacion
entre UCASAL y CECLA, en razon de los objetivos de ambas instituciones y en el marco de una
comunicacion fluida. Promover el posicionamiento, la comunicacion, la difusion e inscripcién de
profesionales chinos en la MBA RPC, carrera de posgrado que se implementara de manera
exciusiva para los indicados profesionales. Planificar y llevar adelante actividades educativas y
culturales en un marco de cooperacion entre ambas instituciones. Afianzar los procesos de
internacionalizacion educativa de ambas instituciones.

El presente Protocolo tendra vigencia de dos afios desde la fecha de su firma.

*\/|CERRECTORADO DE TECNOLOGIA Y EDUCACION DIGITAL:
Presenta:

Los siguientes contratos de Representacion Comercial para operar como Unidades de Apoyo Mixto
de la Universidad Catdlica de Salta:

i) Contrato de Representacion Comercial con UAM de la localidad de San Nicoléds. Expte.
33076/23

i) Contrato de Representacion Comercial con UAM de la localidad de Casilda. Expte.
33126/23

2°.- AUSPICIOS.

* FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS Y VETERINARIAS:

i) Solicita el Auspicio para el “1 Seminario Adiestrador y/o Guia Canino”, organizado por
Adiestramiento K9 Cafayate y Adiestramiento Canino Salta, a llevarse a cabo los dias 16 y 17 de
diciembre del 2.023 en la localidad de Cafayate de la provincia de Salta. Expte 32859/23

* FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD:.

i) Solicita Auspicio para el "Encuentro de Terapias Manuales", organizado por el Colegio de
Fisioterapeutas, Kinesiélogos y Terapistas Fisicos de Salta (CoKiSa), a realizarse los dias 12y 13
de abril de 2024, de manera presencial. Expte. 33751/23

* CENTRO DE ORIENTACION EDUCATIVA — VICERRECTORADO ACADEMICO.

i) Solicita Auspicio para el “ll Congreso Mundial sobre la Educacion Inclusiva desde la praxis”,

organizado por la Fundacién “Agrupacion Nacional de Estudiantes Universitarios y Profesionales



por la Inclusién” (ANEUPI), con Sede en Ecuador. El congreso se desarrollara en la ciudad de
Guayaquil (Ecuador) de manera presencial y online, desde el dia 22 de abril hasta el dia 26 de
abril del 2024.

Expte 33987/23.

3°.- CONCURSOS DOCENTES.

* FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS.

Resolucion Interna N° 428/23: Solicita al sefior Rector la aprobacion del dictamen del Jurado del

Concurso publico de antecedentes y oposicion para cubrir el cargo de un (1) Profesor Titular con
dedicacién semi exclusiva, en la asignatura Derecho Privado Parte General, correspondiente al
1°afio, ler semestre, plan de estudios 2019, de la Carrera Abogacia, modalidad presencial.
Propone la designacién del Dr. Perez Ruiz Benjamin, DNI 17.580.250. Expte. 23940/23.

Resolucion Interna N° 429/23: Solicita al Sr Rector la aprobacion del dictamen para cubrir el cargo

de un (1) Profesor adjunto con dedicacion simple, en la asignatura Introduccion al Derecho cétedra
A, correspondiente al 1°afio, ler semestre, plan de estudios 2019, de la Carrera Abogacia,
modalidad presencial. Propone la designacion del Dr. Casali Rey Ricardo DNI 13.845.981. Expte
24709/23.

* FACULTAD DE EDUCACION.
Resolucion Interna N° 165/23: Solicita al Sr Rector la aprobacion del dictamen, mediante el cual

se DECLARA DESIERTO el Concurso Publico de Antecedentes y Oposicion para cubrir un (1)

cargo en la categoria Profesor Adjunto, en la materia Filosofia de la Educacioén, de la carrera

Profesorado Universitario en Campo Disciplinar segun Titulacion de Base, Plan 2022, de 1° afio,
1°semestre. Expte 32327/23.

Resolucion _Interna N° 172/23: Propone al Sr. Rector, el llamado a Concurso Publico de

Antecedentes y Oposicion para cubrir un cargo en la categoria Profesor Adjunto para la materia
de Psicologia del Adolescente y del Adulto de la Carrera Formacion Docente, Plan 9605, del 1°
semestre del 1 °afio. Expte 33351/23.

Resolucion Interna N° 173/23: Propone al Sr. Rector, el llamado a Concurso Publico de

Antecedentes y Oposicion para cubrir un cargo en la categoria Profesor Adjunto para la materia
Politica y Legislacion Educativa, de la Carrera Formacion Docente, Plan 9605, del 2° semestre del
1 %afio. Expte 33352/23.

Resolucion Interna N° 176/23: Propone al Sr. Rector, el llamado a Concurso Publico de

Antecedentes y Oposicion para cubrir un cargo en la categoria Profesor Adjunto para la materia
Mediacion y Conflicto, de la Carrera Licenciatura en Gestion Educativa, Plan 2011, del 1 ° semestre

del 1 °afio, modalidad presencial. Expte 33742/23.



Resolucion Interna N° 177/23: Propone al Sr. Rector, el llamado a Concurso Publico de

Antecedentes y Oposicion para cubrir un cargo en la categoria Profesor Adjunto para la materia
Mediacion y Conflicto, de la Carrera Licenciatura en Gestion Educativa, Plan 2011, del 1° semestre
del 1 °afo, modalidad distancia.Expte 33748/23.

* FACULTAD DE ARTES Y CIENCIAS.

Resolucion Interna N° 745/23: Solicita al Sr Rector la aprobacion del dictamen para cubrir dos (2)

cargos de Auxiliares Docentes en la asignatura Sociologia, correspondiente al 2° afio, 1° Semestre,
con una dedicacion de 18 (dieciocho) horas semanales de la Carrera de Licenciatura en Psicologia.
Propone la designacién del Lic. Victor Hugo Ligarribay, DNI 31.948.356, y de la Lic. Maria Soledad
Sartor Campos, DNI 27.653.853. Expte 32465/23.

Resolucion Interna N° 746/23: Solicita al Sr Rector la aprobaciéon del dictamen para cubrir un (1)

cargo de Auxiliar Docente en la asignatura Psicologia del Deporte, correspondiente al 3° afio, 1°
Semestre, con una dedicacion de 6 (seis) horas semanales de la Carrera de Licenciatura en
Psicologia. Propone la designacion de la Lic. Patricia Constanza Nieva, DNI 36.128.051. Expte
32466/23.

Resolucion Interna N° 747/23: Solicita al Sr Rector la aprobacion del dictamen para cubrir un (1)

cargo de Ayudante Docente en la asignatura Técnicas Proyectivas Il, correspondiente al 4° afio,
1° Semestre, con una dedicacion de 10 (diez) horas semanales de la Carrera de Licenciatura en
Psicologia. Propone la designacion de la Lic. Irene Diaz de Vivar, DNI 27.552.403. Expte 32467/23.

Resolucion Interna N° 748/23: Solicita al Sr Rector declare desierto el Concurso Publico de

Antecedentes y Oposicién para cubrir el cargo de un (01) Auxiliar Docente en la asignatura
Psicologia de las Organizaciones , perteneciente al 5° afio, 1° semestre de la Carrera de

Licenciatura en Psicologia, con una dedicacién semanal de 9 horas. Expte 32473/23.

Resolucion Interna N° 749/23: Solicita al Sr Rector declare desierto el Concurso Publico de

Antecedentes y Oposicion para cubrir el cargo de un (01) Ayudante Docente en la asignatura
Psicologia de las Organizaciones , perteneciente al 5° afio, 1° semestre de la Carrera de
Licenciatura en Psicologia, con una dedicacién semanal de 9 horas. Expte 32474/23.

* ESCUELA UNIVERSITARIA DE TRABAJO SOCIAL.

Resolucion Interna N° 129/23: Propone al Sr. Rector, el llamado a Concurso Publico de

Antecedentes y Oposicion para cubrir el cargo de Profesor Adjunto de la materia de Psicologia del
Desarrollo y de la Subjetividad, de 1°afio, de régimen anual de la carrera de Licenciatura en Trabajo
Social, Plan 2022. Expte 32649/23.

Resolucion Interna N° 130/23: Propone al Sr. Rector, el llamado a Concurso Publico de

Antecedentes y Oposicion para cubrir el cargo de Profesor Adjunto de la materia de Sociologia, de

1°afio, régimen anual, de la carrera de Licenciatura en Trabajo Social, Plan 2022. Expte 32653/23.



Resolucion Interna N° 131/23: Propone al Sr. Rector, el llamado a Concurso Publico de

Antecedentes y Oposicion para cubrir el cargo de Profesor Adjunto de la materia de Antropologia
Sociocultural, de 2°afio, régimen anual, de la carrera de Licenciatura en Trabajo Social, Plan 2022.
Expte 32655/23.

Resolucion Interna N° 132/23: Propone al Sr. Rector, el llamado a Concurso Publico de

Antecedentes y Oposicion para cubrir el cargo de Profesor Adjunto de la materia de Metodologia
de la Investigacion en las Ciencias Sociales, de 2°afio, régimen anual, de la carrera de Licenciatura
en Trabajo Social, Plan 2022. Expte 32658/23.

Resolucion Interna N° 133/23: Propone al Sr. Rector, el llamado a Concurso Publico de

Antecedentes y Oposicién para cubrir el cargo de Profesor Adjunto de la materia de Teoria Social,
de 2°afo, régimen anual, de la carrera de Licenciatura en Trabajo Social, Plan 2022. Expte
32659/23.

Resolucion Interna N° 134/23: Propone al Sr. Rector, el llamado a Concurso Publico de

Antecedentes y Oposicion para cubrir el cargo de Profesor Adjunto de la materia de Précticas
Profesionalizantes Il - Grupo, de 2°afio, régimen anual, de la carrera de Licenciatura en Trabajo
Social, Plan 2022. Expte 32660/23.

Resolucion Interna N° 135/23: Propone al Sr. Rector, el llamado a Concurso Publico de

Antecedentes y Oposicién para cubrir el cargo de Ayudante Docente de la materia de Fundamento
del Trabajo Social, de 1°afio, régimen anual, de la carrera de Licenciatura en Trabajo Social, Plan
2022. Expte 32661/23.

Resolucion _Interna N° 136/23: Propone al Sr. Rector, el llamado a Concurso Publico de

Antecedentes y Oposicidén para cubrir el cargo de Ayudante Docente de la materia de Trabajo
Social y Procesos Grupales e Institucionales Il, de 2°afio, régimen anual, de la carrera de
Licenciatura en Trabajo Social, Plan 2022. Expte 32662/23.

Resolucion _Interna N° 138/23: Propone al Sr. Rector, el llamado a Concurso Publico de

Antecedentes y Oposicion para cubrir el cargo de Auxiliar Docente de la materia de Metodologia
de la Investigacién en las Ciencias Sociales, de 2°afio, régimen anual, de la carrera de Licenciatura
en Trabajo Social, Plan 2022. Expte 32664/23.

Resolucion Interna N° 139/23: Propone al Sr. Rector, el llamado a Concurso Publico de

Antecedentes y Oposicion para cubrir el cargo de Auxiliar Docente de la materia de Practicas
Profesionalizantes Il - Grupo, de 2°afio, régimen anual, de la carrera de Licenciatura en Trabajo
Social, Plan 2022. Expte 32666/23.

4°.- REGIMEN DE PERMANENCIA (Res. Rect. N°1.205/18)

* FACULTAD DE ARTES Y CIENCIAS.



Resolucion Interna N° 753/23: Propone al Sr Rector, en el marco del Régimen de Permanencia y

Evaluacion de Desempefio, la Convocatoria a Evaluacion de los docentes de la Carrera de

Licenciatura en Psicologia, en las asignaturas y cargos, que a continuacién se mencionan:

Aio Materia Rég. | CHS | Categoria Docente Tribunal

19 Psicologia General 12§ 5 1 Aux.Doc. Diego Dutto Tribunal Titular: Taritolay- Torres
Gélvez- Diaz Gonzélez

Tribunal Suplente: Puld- Clark Gonzélez

ME

19 Linguistica 298§ 3 1 Aux. Doc. Verdnica Ayala Tribunal Titular : Soto- Sorrentino-
Gareca
Tribunal Suplente: Talocchino-

Bertolami- Guijarro

2° Psicologia Evolutiva | Anual 4 1 Aydte Doc. | Claudia Romén | Tribunal Titular : Sosa- Soler-
del Nifio y del Adol. Ru Agiiero
Tribunal Suplente: Garnero-
Moreno Valdez- Salvador
32 Psicopatologia 128§ 4 1 Aux. Doc. Mariana  Torres | Tribunal Titular : Soler- Sorrentino-
Infanto Juvenil Jiménez Garijo

Tribunal Suplente. Viotti- Pacheco
Vélez- Caravotta

32 Psicopatologia del | 22S 4 1 Aux. Doc. Mariana  Torres | Tribunal Titular : Soler-Sorrentino-
Adulto Jiménez Garijo

Tribunal Suplente.: Viotti- Pacheco
Vélez - Caravotta

49 Psicologia 20S 3 1 Aydte.Doc | Ana Laura | Tribunal Titular : Ulivarri- Clark-
Comunitaria Herrando Taritolay

Tribunal Suplente.: Salomdn Plaza-
Torres Gélvez- Vallaro

42 Drogodependencia | 22S 4 1 Aydte Doc | Vicente Di | Tribunal Titular: Teruel- Carraro-
y AT Francesco Garijo

Tribunal Suplente: Alesanco-
Herrando- Diaz de Vivar

5¢ PPPS Educacional Sem. 3 1 Aux.Doc. Pilar Torres | Tribunal Titular: Sosa- Salas- Puld
Galvez Tribunal Suplente: Viotti- Nieva-
Alvarez Chamale
52 PPPS Educacional Sem. 3 1 Claudia Roman | Tribunal Titular: Sosa- Salas- Puld
Aydte..Doc. Ru 'I:ribunal Suplente: Viotti- Nieva-
Alvarez Chamale
59 PPPS Socio | Sem. 3 1 Aux. Doc. Amelia Clark Tribunal Titular: Ulivarri- Taritolay-
Comunitaria Silisque

Tribunal Suplente: Vitulli- Torres
Galvez- Ledn-

52 PPPS Clinica Sem. 3 1 Ayte.Doc Maximiliano Tribunal Titular: Salas- Salvador-
Alesanco Toffoli Salomoén Plaza

Tribunal Suplente: Martinez D.-
Nieva- Gonzalez Barrau

5o Salud Publica 1°S 3 1 Ayte.Doc Ana Laura | Tribunal Titular: Martinez- Lauc-
Herrando Gonzalez Barrau
Tribunal Suplente: Clark- Torres J.-
Ulivarri

Expte. 30584/23

5°.- CURSOS — TALLERES- DIPLOMATURAS

* FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS Y VETERINARIAS.

Presenta:

i) “DIPLOMATURA EN TECNOLOGIA, PRODUCCION y CALIDAD EN QUESOS EN EL
AMBITO TERRITORIAL DEL N.O.A.”, allevarse a cabo en la Sede Central de UCASAL, a partir
del 09 de abril al 26 de noviembre del afio académico 2.024, de modalidad virtual DDI, con una
carga horaria de 90 horas, a cargo del equipo docente conformado por: Mg. Nifio, Ana Silvia; Mg.

Bonafede, Mauro; Lic. Vorano Gray, Alfredo Victor Onelio; Dra. Coste, Elena Beatriz; M.V.



Rodriguez, Marco Aurelio; Azar, Norma Beatriz; Dra. Wolf, Irma Veronica; Saint Genez, Maria
Belen; Cr. Mayol, Paulina Victoria; Dra. Nufiez, Martha Susana; Abg. Gautero, Maria Emilia.
Objetivos: Adquirir competencias para trabajar en tecnologia y/o calidad de derivados lacteos.
Incorporar conocimientos y habilidades para trabajar en tecnologia de: quesos, yogures y dulce
de leche, en post de la mejora de su inocuidad y calidad sensorial asi como también de su difusion.
Teniendo en cuenta la relacién con el territorio, la tradicion y la cultura, y fomentando acciones
tendientes a valorizar o fortalecer el rol de estos productos en la identidad territorial y calidad
vinculada al origen, en la gastronomia y en el desarrollo la regién.

Destinatarios: Dirigida a publico general, profesionales y personas que, desde distintos espacios
y ambitos, estan en relacion a la tematica o que necesiten formacién en la misma.

Presupuesto aprobado. Expte 33749/23.

i) “DIPLOMATURA UNIVERSITARIA EN ONCOLOGIA DE PEQUENOS ANIMALES”, tendra
lugar en la Sede Central de UCASAL desde el 06 de mayo al 07 de diciembre del afio académico
2.024, de modalidad virtual DDI, con una carga horaria de 120 horas, a cargo del equipo docente
conformado por: M.V. Zacarias, Leticia Mercedes; Esp. Ricci, Natalia; Dr. Castillo, Victor Alejandro;
Esp. Alonso, Marcelo Javier; M.V. Bernades, Leandro; M.V. Luna, Oscar Alberto; Dra. Denzoin,
Laura Andrea; Mg. Jark, Paulo Cesar; Koscinczuk, Patricia; - Martin, Ana Maria; M.V. Osacar, Juan
Manuel; Dr. Tellado, Matias; Esp. Zysman, Marcelo Alejandro; Esp. Enrico, Rodolfo Luis.
Objetivos: Brindar conocimientos béasicos y actualizados en Oncologia de Pequefios Animales.
Comprender los procesos fisiopatoldgicos, clinicos y terapéuticos de la oncologia de pequefios
animales. Identificar e interpretar las distintas técnicas diagndsticas en oncologia de pequefios
animales. Reconocer, manejar y evaluar las alternativas terapéuticas en oncologia de pequefios
animales.

Destinatarios: La Diplomatura estara destinada a Veterinarios, Médicos Veterinarios, Médicos
Veterinarios Zootecnistas, 0 equivalentes en otros paises, con experiencia comprobada en clinica
de pequefios animales.

Presupuesto aprobado. Expte 33750/23.

i) “DIPLOMATURA UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DE ENDOCRINOLOGIA EN
PEQUENOS ANIMALES?”, a llevarse a cabo en Sede Central de UCASAL desde el 01 de abril al
16 de diciembre del afio académico 2.024, de modalidad virtual DDI, con una carga horaria de 88
horas, a cargo del equipo docente conformado por: Dr. Castillo, Victor Alejandro; Mg. Soto
Alvarado, Christiane; Quesada Segura, Melissa Maria; M.V. Pefia Bengoa, Macarena Ignacia; Mg.
Zapata Montoya, Marlyn; Dr. Ramos Saavedra, Julio Rogelio; M.V. Lanusse, Teresa; Mg.
Gonzélez Villar, Fanco; Esp. Soler Arias, Elber; Mg. Maurenzig, Nelson; M.V. Sabatini, Maria
Veronica; M.V. Ghersevich, Maria Carolina; Mg. Pessina, Ana Paula; Manghera, Paula Mariana;
Dra. Martinis Mercado, Daniela Susana.

Objetivos: Acercar la endocrinologia veterinaria al clinico general Comenzar un proceso de
formacion en endocrinologia veterinaria con vision propia de la region centro y sud americana.
Que el clinico veterinario pueda conocer y aplicar diferentes alternativas diagnosticas y
terapéuticas adecuadas y pueda, llegado el caso, escoger el mas conveniente a su realidad
cotidiana y regional. Que se consolide un grupo de veterinarios con orientacion en endocrinologia

veterinaria en diferentes paises y ciudades, intercambiando experiencias y puntos de vista.



Destinatarios: La Diplomatura estara destinada a Veterinarios, Médicos Veterinarios, Médicos
Veterinarios Zootecnistas, o equivalentes en otros paises, con experiencia en clinica de pequefios
animales e interés en Endocrinologia Veterinaria, ya sea con formacion anterior en la misma o no.

Presupuesto aprobado. Expte 33796/23.

* OBSERVATORIO PARA LA PROTECCION DE LA INFANCIA - INSTITUTO DE LA FAMILIA'Y
LA VIDA “JUAN PABLO II”.

Presenta:

i) “CURSO: TURISMO EN CLAVE DE PREVENCION?”, a llevarse a cabo en el Anexo Centro de
UCASAL desde el 01 de abril al 22 de julio del afio académico 2.024, de modalidad virtual DDI,
con una carga horaria de 120 horas, a cargo del equipo docente conformado por: Arrieta, Fanny;
Colombo Natalia; Abg. Lajad, Andrea; Abg. Chavez, Maria Aurora; Lic. Ruiz Hernandez, Viviana.

Objetivos: Al finalizar el curso, el asistente habra adquirido herramientas para prevenir el ASNNA
Detectaréa indicadores béasicos del Abuso Sexual, identificando posibles casos que se presenten
durante un viaje. Conocerd el alcance e implicancia de toda conducta de riesgo en la que estén
expuestos los NNyA para intervenir oportunamente. Aclararé algunas falsas creencias que se dan
en torno al ASNNA, lo que permitira replantear el accionar del promotor y coordinador de viajes.
Conocera las leyes e instrumentos vigentes para la proteccion de NNyA durante el traslado y/o
residencia de los mismos.

Destinatarios: Lic. en turismo, coordinadores, agentes de viajes y choferes de viajes recreativos
de turismo y alumnos de la carrera de turismo.

Presupuesto aprobado. Expte 33993/23.
6°.- VARIOS.

* VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO:

Presenta:

- CONVOCATORIA para la presentacion de PROYECTOS DE INVESTIGACION — 2024.
Expte 33763/23



